[bookmark: _Hlk99369595]Załącznik Nr 2 do Uchwały Nr 540/11326/23
Zarządu Województwa Podkarpackiego
w Rzeszowie
z dnia 7 listopada 2023 r.

Umowa Nr ……
o przyznanie stypendium w ramach programu 
pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe” – nabór I

zawarta w dniu ……………. w Rzeszowie


pomiędzy Województwem Podkarpackim z siedzibą w Rzeszowie, Al. Łukasza Cieplińskiego 4, 35-010 Rzeszów, zwanym dalej „Województwem”, reprezentowanym przez:
1.  ……………………………………….. - …………………………………………….. 
1. ……………………………………….. - ………………………………………………
a
Panią/Panem …………………………………, 
adres zamieszkania: ……………………………….
PESEL: ……………………………………, zwanej/ym  dalej „Stypendystą” o następującej treści:
§ 1
[bookmark: _Hlk142481572][bookmark: _Hlk142478042]Umowa określa prawa i obowiązki Stron oraz warunki wypłaty przyznanego stypendium w oparciu o postanowienia Uchwały Nr LXV/1139/23 Sejmiku Województwa Podkarpackiego z dnia 25 września 2023 r. w sprawie Regulaminu przyznawania stypendiów w ramach programu pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe” (tj. Dz. Urz. Woj. Pod. poz.4526 z dnia 4 października 2023 r.) oraz na podstawie uchwały Zarządu Województwa Podkarpackiego w sprawie ogłoszenia naboru wniosków o przyznanie stypendium Marszałka Województwa Podkarpackiego w ramach programu pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe” – nabór I oraz na podstawie uchwały Zarządu Województwa Podkarpackiego w sprawie przyznania/nieprzyznania stypendium w ramach programu pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe”. 
[bookmark: _Hlk147479295]§ 2
Użyte w umowie określenia i skróty oznaczają: 
1. lekarskie specjalizacje deficytowe – specjalizacje lekarskie ustalone w porozumieniu z podmiotami leczniczymi/szpitalami i departamentem Ochrony Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego, wymienione w ogłoszeniu o naborze wniosków przyjętym w formie uchwały Zarządu;
1. podjęcie zatrudnienia – wykonywanie zawodu lekarza w podmiocie leczniczym/szpitalu w pełnym wymiarze czasu pracy, w ramach stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej, przez okres: 
1. 2 lat, gdy Student pobiera stypendium od VI roku studiów, 
1. 3 lat, gdy Student pobiera stypendium od V roku studiów, 
1. 4 lat, gdy Student pobiera stypendium od IV roku studiów. 
[bookmark: _Hlk143686184]Do okresu zatrudnienia nie wlicza się okresów: pobierania zasiłków chorobowych, urlopów: bezpłatnych, macierzyńskich, rodzicielskich, ojcowskich i  wychowawczych;
1. podmiot leczniczy/szpital – publiczny podmiot leczniczy/szpital, dla którego podmiotem tworzącym jest Województwo Podkarpackie; 
1. regulamin - Regulamin przyznawania stypendiów w ramach programu pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe”;
1. Zarząd – Zarząd Województwa Podkarpackiego;
1. Urząd – Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie.
§ 3
1. Stypendysta zobowiązuje się do:
1. podjęcia zatrudnienia, po zakończeniu stażu podyplomowego, w podmiocie leczniczym/szpitalu w wybranej deficytowej specjalizacji lekarskiej niezwłocznie po uzyskaniu pełnego prawa wykonywania zawodu, jednak nie później niż 10 miesięcy po jego uzyskaniu, na okres pracy określony w § 2 pkt 2 Umowy;
1. pisemnego poinformowania Zarządu o odbywanej specjalizacji i podmiocie leczniczym/szpitalu, w którym jest ona odbywana, w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia odbywania specjalizacji;
1. potwierdzania faktu trwania zatrudnienia, o którym mowa w pkt. 1), co 6 miesięcy od jego rozpoczęcia, w formie zaświadczenia wydanego przez podmiot leczniczy/szpital do 14 dni od rozpoczęcia każdego 6-cio miesięcznego okresu, aż do momentu odpracowania stypendium;
1. pisemnego poinformowania Zarządu o zakończeniu odpracowania stypendium w terminie 30 dni od dnia jego odpracowania. 
1. Stypendysta zobowiązany jest również do pisemnego poinformowania o:
1. posiadaniu statusu Studenta (zaświadczenie wydane przez uczelnię) w terminie 14 dni od rozpoczęcia każdego semestru danego roku akademickiego, w którym otrzymuje stypendium oraz w terminie 14 dni od każdorazowego wezwania przez Urząd do przedłożenia takiego zaświadczenia;
1. ukończeniu studiów i uzyskaniu pełnego prawa wykonywania zawodu lekarza, tj. odbycia lekarskiego stażu podyplomowego oraz uzyskania pozytywnego wyniku z Lekarskiego Egzaminu Końcowego;
1. zmianie miejsca zamieszkania, adresu stałego zamieszkania lub adresu do korespondencji;
1. zmianie numeru rachunku bankowego, na który mają być przekazywane środki finansowe z tytułu realizacji niniejszej Umowy;
1. innych zmianach mogących mieć wpływ na realizację niniejszej Umowy.
1. Zaniechanie obowiązku, o którym mowa w ust. 2 pkt. 3) skutkować będzie kierowaniem korespondencji na adres podany we wniosku o przyznanie stypendium ze skutkiem doręczenia.
1. Informacje, o których mowa w ust. 1 pkt. od 2 do 4 oraz w ust. 2 Stypendysta składa w formie papierowej w Kancelarii Ogólnej Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego osobiście, bądź listownie za pośrednictwem kuriera lub poczty na adres: Urząd Marszałkowski Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie, 
Departament Edukacji, Nauki i Sportu 
al. Łukasza Cieplińskiego 4,
35-010 Rzeszów 
[bookmark: _Hlk142481241]§ 4
1. Województwo zobowiązuje się do wypłaty stypendium przez okres ……….. miesięcy. Stypendium przysługuje tylko w czasie trwania studiów i tylko w czasie trwania roku akademickiego, tj. od października do czerwca.
1. Kwota stypendium wynosi 3000,00 zł brutto (słownie: trzy tysiące złotych brutto 00/100) miesięcznie i podlega opodatkowaniu na zasadach określonych w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych.
1. Klasyfikacja budżetowa, w której został zaplanowany wydatek: dział 730, rozdział 73016 § 3210. 
§ 5
1. Stypendium będzie wypłacane do 15-go dnia każdego następnego miesiąca, na rachunek bankowy:
Nr rachunku: ……………………………………………………………………………

1. W przypadku stypendium za miesiące od października 2023 r. do ………………………... 2023 r. Województwo zastrzega sobie prawo do wypłacenia należnej kwoty do końca następnego miesiąca, od miesiąca w którym Zarząd przyznał stypendium. 
1. Opóźnienie w wypłacie stypendium nie upoważnia Stypendysty do żądania odsetek. Stypendysta oświadcza, że nie będzie żądał odsetek w razie opóźnienia w wypłacie stypendium przez Województwo. 
§ 6
1. Województwo zastrzega sobie prawo do żądania od Stypendysty, w każdym czasie, przedstawienia aktualnego zaświadczenia z uczelni o odbywaniu studiów bądź innych dokumentów/oświadczeń potwierdzających zgodność danych podanych we wniosku ze stanem faktycznym. 
1. W ramach niniejszej Umowy Województwo może również występować do podmiotu leczniczego/szpitala, dla którego podmiotem tworzącym jest Województwo Podkarpackie, w którym Stypendysta podjął zatrudnienie - celem potwierdzenia statusu zatrudnienia Stypendysty, przez okres pracy odpowiadający okresowi określony w § 2 pkt 2, w pełnym wymiarze czasu pracy.
[bookmark: _Hlk147397638]§ 7
1. Stypendysta traci prawo do stypendium w przypadku:
1. [bookmark: _Hlk139453070]przyznania stypendium na podstawie niezgodnych z prawdą oświadczeń i dokumentów, które powodują, że Student nie spełniał warunków do jego otrzymania;
1. nieprzedłożenia zaświadczenia, o którym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1);
1. rezygnacji z prawa do stypendium lub rozwiązania Umowy;
1. utraty statusu Studenta np. przerwania nauki lub skreślenia z listy studentów;
1. korzystania z urlopów określonych w regulaminie studiów;
1. powtarzania roku studiów, na który stypendium zostało przyznane;
1. niedotrzymania warunków Umowy;
1. śmierci Stypendysty.
1. Stypendysta ma obowiązek niezwłocznego, pisemnego informowania Urzędu o każdym przypadku wystąpienia zdarzeń, o których mowa w ust. 1 pkt  2 - 7.
1. Informacja, o której mowa w ust. 2 powinna zawierać:
1. datę sporządzenia,
1. imię i nazwisko Stypendysty,
1. adres zamieszkania Stypendysty,
1. nazwę uczelni,
1. wskazanie okoliczności powodujących: wstrzymanie, wznowienie lub rozwiązanie Umowy o przyznanie stypendium. 
1. Zaświadczenie, o którym mowa w § 3 ust.1 pkt. 3) zawiera:
1. datę sporządzenia;
1. nazwę i dane podmiotu leczniczego/szpitala zatrudniającego Stypendystę;
1. oświadczenie o trwaniu zatrudnienia z uwzględnieniem stanowiska i specjalizacji;
1. okresach, które zgodnie z § 2 pkt. 2) zdanie drugie nie wliczają się do czasu odpracowania stypendium.
1. Stypendium nie przysługuje, a jego wypłata zostaje wstrzymana od miesiąca, w którym zaistniały okoliczności, o których mowa w ust. 1 pkt 5 lub 6. Po ustaniu okoliczności wymienionych w ust. 1 pkt. 5 lub 6, Stypendysta ma prawo złożyć wniosek o wznowienie wypłaty stypendium. W takim przypadku ponowne prawo do stypendium Student uzyskuje od miesiąca następującego po miesiącu, w którym ustały przesłanki powodujące utratę prawa do otrzymywania stypendium. Wypłata takiego stypendium nastąpi w terminie do 15 dnia miesiąca następującego po miesiącu złożenia wniosku i ponownego przyznania przez Zarząd prawa do pobierania stypendium.
1. W przypadku niezłożenia wniosku, o którym mowa w ust. 5 zdanie drugie, przyjmuje się, że Student rezygnuje z prawa do stypendium i zachodzi sytuacja z § 8 ust. 1 pkt 3).  
[bookmark: _Hlk142550737]§ 8
1. [bookmark: _Hlk142554078]Stypendysta zobowiązany jest do zwrotu stypendium wraz z odsetkami ustawowymi w następujących przypadkach:
1)	przyznania stypendium na podstawie niezgodnych z prawdą oświadczeń i dokumentów, które powodują, że Student nie spełniał warunków do jego otrzymania;
2)	utraty statusu Studenta np. przerwania nauki lub skreślenia z listy studentów;
3)	rezygnacji z prawa do stypendium lub rozwiązania Umowy;
4)	niedotrzymania warunków Umowy;
5)	nieprzedłożenia zaświadczenia, o którym mowa w § 3 ust. 2 pkt 1);
6)	niewywiązania się ze zobowiązania określonego w § 3 ust.1 pkt 1) i 2);
7) 	utraty zatrudnienia z winy Stypendysty w podmiocie leczniczym/szpitalu przed upływem okresu zatrudnienia zapisanego w Umowie;
8)	niepoinformowania Zarządu w terminie 30 dni o odbywanej specjalizacji i wyborze podmiotu leczniczego, w którym jest ona odbywana;
9)	niepoinformowania Zarządu w terminie 30 dni o odpracowaniu stypendium.
1. Za niedopełnienie obowiązku, o którym mowa w ust. 1 pkt 5) – 9)  uznaje się nieprzedłożenie stosownego zaświadczenia/informacji, pomimo dwukrotnego przypomnienia o ww. obowiązku. 
1. Wystąpienie okoliczności, o których mowa w ust. 1 pkt 1) stanowi podstawę do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia i zwrotu przez Stypendystę całej pobranej kwoty stypendium wraz z odsetkami ustawowymi, liczonymi od dnia pobrania stypendium. Zwrotu dokonuje się w terminie 30 dni od otrzymania wezwania.
1. Wystąpienie okoliczności, o których mowa w ust. 1 pkt 2) – 9) stanowi podstawę do rozwiązania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia i zwrotu przez Stypendystę całej pobranej kwoty stypendium wraz z odsetkami ustawowymi, liczonymi od dnia następującego po upływie terminu, o którym mowa w wezwaniu. Zwrotu dokonuje się w terminie 30 dni od otrzymania wezwania.
1. Stypendysta zobowiązuje się do zwrotu stypendium wraz z odsetkami ustawowymi w terminie 30 dni od otrzymania wezwania na rachunek: 
1. [bookmark: _Hlk142550949]przed dniem 31 grudnia roku, w którym Stypendyście przyznano stypendium na rachunek Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie prowadzony w Banku Santander Bank Polska 29 1090 2750 0000 0001 4752 0735,
1. po dniu 31 grudnia roku, w którym Stypendyście przyznano stypendium na rachunek Urzędu Marszałkowskiego Województwa Podkarpackiego w Rzeszowie prowadzony w Banku Santander Bank Polska 83 1090 2750 0000 0001 4752 0733.
1. Decyzję o ewentualnym wstrzymaniu, pozbawieniu lub zwrocie stypendium wraz z odsetkami ustawowymi oraz o rozwiązaniu Umowy, każdorazowo podejmować będzie Zarząd.
§ 9
1. [bookmark: _Hlk142554301]W przypadkach uzasadnionych ważnym interesem Stypendysty lub interesem publicznym, Zarząd na wniosek Stypendysty, może odstąpić w całości lub w części od żądania zwrotu stypendium.
1. Okoliczności, o których mowa w ust. 1, obejmują zdarzenia losowe niezależne od Stypendysty, uniemożliwiające realizację przez niego zaciągniętego zobowiązania, których nie można było przewidzieć w chwili podpisywania Umowy.
1. Ustęp 1 i 2 nie stosuje się w przypadku żądania zwrotu stypendium, o którym mowa w § 8 ust. 1 pkt 1).
§ 10
W ramach niniejszej Umowy Stypendysta zobowiązuje się do godnego reprezentowania udzielającego stypendium oraz do zdobywania i pogłębiania wiedzy. 
§ 11
Stypendysta oświadcza, że są mu znane zapisy Regulaminu przyznawania stypendiów w ramach programu pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe” i zobowiązuje się do przestrzegania jego postanowień.
§ 12
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają w szczególności: przepisy Regulaminu przyznawania stypendiów w ramach programu pn. „Podkarpackie wspiera lekarskie specjalizacje deficytowe”, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks Cywilny (Dz.U.2023.1610), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.2023.1270).
§ 13
Umowa może zostać rozwiązana za porozumieniem Stron w każdym czasie.
§ 14
Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 15
Ewentualne spory związane z realizacją Umowy będą rozstrzygane przez właściwy rzeczowo Sąd w Rzeszowie
§ 16
Prawa i obowiązki wynikające z niniejszej Umowy nie mogą być przenoszone na osoby trzecie.
[bookmark: _Hlk142555624]§ 17
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
	


……………………………………………….
podpis osób upoważnionych do reprezentowania Województwa Podkarpackiego 
	


……………………………………………
czytelny podpis Stypendysty




